R,\S Curso em
Consultoria e Treinamento cURITIBA = PR
Dias 25, 26,27 e 28 de

CONVIDA
Marco de 2025.

RESPONSABILIDADE DOS AGENTES
POLITICOS: ORCAMENTO PUBLICO,
CONTROLE INTERNO E JULGAMENTO

DAS CONTAS MUNICIPAIS

MODO MENTORIA

A mentoria sera conduzida de forma interativa, com estudo de casos praticos e analise
detalhada das normativas vigentes e das decisdes judiciais mais relevantes.

VO € promover um aprendizado mais profundo e engajado, onde os participantes
orvem informagdes, mas também as aplicam, refletem sobre elas e
esso educativo.

tema exposto para os 30 dias subsequentes, de forma on-
ligacdes, video-conferéncias, garantindo a efetiva«




Dia 25/03/2025 - Das 15:00h as 17:00h Dia 26/03/2025 - Das 14:00h as 17:00h

Palestra: Fundamentacao Juridica e Atualizagcdes Legislativas,
Introducéo ao Controle Externo na Administragdo Publica

Dia 27/03/2025 - Das 09:00h as 11:30h

Palestra: Responsabilidade dos Agentes Politicos, Orcamento
Pdblico: Estrutura, Licitagbes, Gestao, Controle Interno: Papel
das Camaras Municipais, Julgamento das Contas do Prefeito

Credenciamento e inscr¢des de alunos.

Dia 26/03/2025 - Das 09:00h as 10:00h

Confirmagéo das Inscrigbes e credenciamento dos alunos.
Entrega das Apostilas e material de apoio.

Dia 26/03/2025 - Das 10:00h as 12:00h

Mentoria realizada individual ou em grupo, abordando os
temas realacionados ao curso

Dia 27/03/2025 - Das 14:00h as 17:00h

Palestra: Impactos do Julgamento na Elegibilidade, Aspectos
Praticos e Boas Praticas na Gestao Publica, Estudo de Casos e
Jurisprudéncia Relevante

Dia 28/03/2025 - Das 09:00h as 11:00h

Espaco para debates, ddvidas, temas livres e encerramento com entrega dos Certificados.

Conteudo Programatico

Fundamentacédo Juridica e Atualizacdes
Legislativas, Introducdo ao Controle Externo na
Administracao Publica

Responsabilidade dos Agentes Politicos, Orcamento

Publico: Estrutura e Gestao. Licitacdes

Constituicdo Federal: artigos relevantes (art. 31, art. 71,
entre outros). Lei Orgénica do Municipio e normas locais
sobre contas publicas.

Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000): principios
e implicacdes para a gestao publica.

Alteracbes legislativas recentes e jurisprudéncia atualizada
sobre o tema. Conceito e objetivos do controle externo.
Tribunais de Contas e Camaras Municipais: atribuicdes e
competéncias. Controle politico versus controle tecnico-
juridico.

Controle Interno: Papel das Camaras Municipais,

Julgamento das Contas do Prefeito

Responsabilidade administrativa, civil, penal e politica dos
agentes publicos. Funcbes e deveres do prefeito na gestéo
orcamentaria e financeira. Licitacdes. InfracOes mais comuns e
suas consequéncias.

Principios do orcamento publico: legalidade, transparéncia,
equilibrio e eficiéncia. Ciclo orcamentario: elaboracéao,
aprovacao, execucao e controle. O papel da Camara Municipal
No processo or¢camentario: aprovacao e fiscalizacao.

Impactos do Julgamento na Elegibilidade, Aspectos
Praticos e Boas Praticas na Gestao Publica, Estudo de
Casos e Jurisprudéncia Relevante

Importancia do controle interno no acompanhamento da
gestdo publica. Estrutura e organizacdo de sistemas de
controle interno nas Camaras.

Acompanhamento das metas fiscais e dos indicadores de
gestdo. Prevencao de irregularidades e suporte a analise
das contas publicas. Parecer prévio do Tribunal de Contas:
natureza e relevancia.

Competéncia das Camaras Municipais no julgamento das
contas. Consequéncias da rejeicdo de contas:
inelegibilidade e outros efeitos. Exemplos de irregularidades
qgue levam a rejeicao.

Professor Normélio Schneider
(45) 99934-1188

Coordenadoras
Angélica - (45) 99837-0304

Elizabeth - (45) 99833-5400

ne(08) 99969 080H ™

Jakeli

Analise da Lei Complementar n® 64/1990 (Lei da Ficha Limpa).
Inelegibilidade decorrente da rejeicdo de contas.

Possibilidades de defesa e recursos administrativos e judiciais.
Estudos de casos de sucesso e mas praticas na gestdo
or¢camentaria. Ferramentas para aprimorar a transparéncia e
eficiéncia na administracao publica.

Oficinas préaticas: simulacdes de analise de contas publicas.
Decisbes recentes do STF e STJ relacionadas ao tema. Analise
de pareceres técnicos emitidos por Tribunais de Contas.
Discussao de exemplos praticos de rejeicdo e aprovacao de
contas. Debate sobre os desafios contemporaneos da
administragé@o publica.

VALOR DA INSCRI(;AO: RS 2.690,00.
Incluso material de apoio, apostilas, certificado
e coffee break.

Empenhamento e Depoésito em nome de:

RAS - CONSULTORIA e TREINAMENTO

EM GESTAO PUBLICA LTDA.

CNPJ 22.094.483/0001-73
PIX: 22.094.483/0001-73
AG 4639-6 - C/C 8080-2

INSCRIQGES Banco do Brasil

Site: www.nstreinamentos.com.br

E-mail: conta nstreinamentos.com.br



LOCAL: +Entrega de Certificado
Rua: Barédo do Rio Branco - somente com minimo de

Curitiba - PR. 75% de participagao.

41-2105-1808

Publico-alvo: Dirigentes, Chefes de Gabiente e Gestores
de Entidades Publicas Municipais, Servidores ligados a
contabilidade, orcamento, finangas, planejamento,

licitagdes, controle interno, recursos humanos, comissdes
em geral, bem como aos Prefeitos, Secretarios, Diretores,
Presidentes, Vereadores e Assessores Parlamentares.

CURRICULUM: DR. WILLIAN ALVES DE SOUZA

Mestre em Ciéncia Juridica pela Universidade Estadual do Norte do
Parana (2023). Especialista em Direito Publico pelo Centro Universitario
Unido das Ameéricas (2020). Especialista em Direito, Compliance e
Gestao de Riscos pelo Centro Universitario Unido das Américas (2020).
Especialista em Direito Civil, Direito Processual Civil e Direito do
Trabalho pelo Centro Universitario de Maringa (2012). Graduado em
Direito pela Universidade Estadual de Maringa (2010). Advogado Pdblico
e Palestrante em eventos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
Palestrante na area publica. Autor do livro “Controle Jurisdicional de Politicas
Pdblicas no Processo Coletivo: instrumentos para a efetivagao do direito
fundamental a educagéo no ambito municipal”.

© OBJETIVO e METODOLOGIA

ste curso foi desenvolvido com @ propésito de capaeitar Vereadores, Servidores, Assessores,
Prefeitos e Vice-Prefeitos para compreender a Estrutura Normativa: Fornecer uma viséo detalhada da
legislagéo aplicavel, incluindo a Constituicdo Federal, a Lei de Responsabilidade Fiscal, as normas
sobre controle interno e as legislagdes locais. Explorar o Ciclo Orgamentario: Ensinar os participantes
s a interpretar e acompanhar o ciclo orgamentério (PPA, LDO e LOA), com foco no papel.das Camaras P
Municipais na aprovagdo e fiscalizagdo do orgcamento publico. Diferenciar Responsabilidades: |
Esclarecer as responsabilidades administrativa, civil, penal e politica dos agentes publicos, com foco
especial no prefeito e nos vereadores. Aprofundar o Controle Interno: Destacar a importancia dos
sistemas de controle interno nas Camaras Municipais para monitorar a gestdo publica e prevenir
irregularidades. Entender o Julgamento de Contas: Explicar as etapas e competéncias no julgamento
das contas do prefeito, desde a analise técnica do Tribunal de Contas até a decisédo politica da
Camara Municipal. Analisar Impactos Juridicos e Politicos: Discutir as consequéncias da rejeigéo de
contas, incluindo a inelegibilidade, e as possibilidades de defesa em ambito administrativo e judicial.
Promover Boas Praticas: Proporcionar orientagdes sobre praticas de gestéo transparente e eficiente,
que respeitem os principios constitucionais e legais aplicaveis a administragéo publica. Estudo de
Casos e Exercicios Praticos: Aplicar o aprendizado em situagdes reais por meio de estudos de casos,
andlises de jurisprudéncia e oficinas praticas, capacitando os participantes para lidar com desafios
na gestéo publica. nto Interno da Cémara e sua aplicagéo pratica. Mandato e composigéo da Camara,
destacando a Mesa Diretiva e suas fungdes. Processos de deliberagdo, sessdes legislativas e
proposigdes. Dominar as etapas do processo legislativo, com foco em: Elaboragéo de proposigdes
legislativas, como projetos de lei, decretos legislativos e resolugdes. Processos de sangéo,
promulgacéo e publicagéo das leis. Regras para a iniciativa das matérias, determinagéo do quérum,
analise de recursos e cumprimento de prazos.

www.nstreinamentos.cg "Ill'l-
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